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ПОЛОЖЕНИЕ

о структурном подразделении
государственного бюджетного общеобразовательного

учреждения Самарской области
средней общеобразовательной школы с.Ольгино
муниципального района Безенчукскский Самарской области 
 детский сад № 24 «Журавленок»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.  Структурное подразделение государственное бюджетное образовательное учреждение Самарской области средняя общеобразовательная школа с.Ольгино муниципального района Безенчукский Самарской области детский сад № 24 «Журавленок» (далее – СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад № 24 «Журавленок») располагается в одном обособленном здании и не  является самостоятельным юридическим лицом.
1.2.  Непосредственное руководство и управление СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детским садом № 24 «Журавленок» осу​ществляет директор ГБОУ  СОШ с.Ольгино.
1.3.  Финансовое сопровождение деятельности СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детским садом № 24 «Журавленок» осуществляет директор ГБОУ СОШ 
с. Ольгино.
1.4.  Местонахождение СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детского сада № 24 «Журавленок» (почтовый адрес): 446224, Самарская область, муниципальный район Безенчукский, с. Ольгино, ул. Мира, д. 3.
       1.5. СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад № 24 «Журавленок» в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании», Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, Положением о министерстве образования и науки Самарской области, утвержденным постановлением Правительства Самарской области от 20.06.2008 № 238, Уставом государственного бюджетного общеобразовательного

учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы с.Ольгино

муниципального района Безенчукскский Самарской области (далее Устав ГБОУ СОШ с.Ольгино), настоящим Положением, приказами директора ГБОУ СОШ с.Ольгино.
1.6. СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад № 24 «Журавленок» осуществляет образовательную, правовую и хозяйственную деятельность в соответствии с Законом «Об образовании», «Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении», Уставом ГБОУ СОШ с. Ольгино, настоящим Положением и другими нормативными актами.
1.7. СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад № 24 «Журавленок» осуществляет образовательную и воспитательную  деятельность, выбор реализуемых программ дошкольного образования, подбор и расстановку кадров, формирование групп по согласованию с Советом школы и  утвержденные директором  ГБОУ СОШ с. Ольгино 
1.8.  СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад № 24 «Журавленок» занимается организацией форм и методов воспитания детей дошкольного возраста. 
        2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

2.1.  Основными  задачами СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад № 24 «Журавленок» является:
- охрана жизни и укрепление физического и психологического здоровья воспитанников;

- обеспечение познавательно - речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития воспитанников;

- воспитание с учетом возрастных категорий воспитанников гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом  развитии воспитанников;

- взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного развития детей;

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.
2.2. Для реализации основных целей и задач СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад 
№ 24 «Журавленок» имеет право:

- самостоятельно разрабатывать, принимать и реализовывать основную общеобразовательную программу дошкольного образования в соответствии с  Федеральными государственными требованиями, состоящей из двух частей: обязательной (на основе примерных основных общеобразовательных программ дошкольного образования) и части, формируемой участниками образовательного процесса;

- выбирать формы, средства и методы обучения и воспитания, использовать учебные пособия и методические разработки в пределах, определенных Законом РФ «Об образовании»;

- реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные образовательные услуги, в том числе, платные, за пределами основных общеобразовательных программ;

- годовые, календарные, учебные графики  утверждаются директором ГБОУ СОШ с. Ольгино. 

3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС
3.1.    Обучение и воспитание в СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детском саду

 № 24 «Журавленок» ведется на русском языке.

Содержание воспитательно-образовательного процесса в СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детском саду № 24 «Журавленок» определяется  учебными    программами,    утвержденными    или    рекомендованными министерством образования РФ.

Обучение в группах строится на педагогически обоснованном выборе педагогом технологий,    методик,    средств,    форм    и    методов   обучения,    способствующих формированию интеллекта, обще учебных навыков ориентированных на развитие воспитанников.

Воспитательная работа ведется с учетом интересов, склонностей и способностей воспитанников.
3.2. Содержание образовательного процесса обеспечивает:

- формирование человека и гражданина, интегрированного в современное ему общество.

- содействует   взаимопониманию   и   сотрудничеству между людьми, народами независимо от расовой, национальной, этнической, религиозной и социальной принадлежности;

- учитывает разнообразие мировоззренческих подходов;

- способствует реализации права воспитанников на свободный выбор мнений и убеждений.

3.3. Все программы, используемые в  СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детском саду № 24 «Журавленок», реализуются с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников.
3.4. СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад № 24 «Журавленок» имеет право осуществлять выполнение об​разовательных и воспитательных задач через работу кружков, секций, студий.
3.5. Организация образовательного процесса в СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детском саду № 24 «Журавленок» регламентируется примерной основной образовательной программой дошкольного образования, Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПин 2.4.1.2660-10, расписаниями непосредственно образовательной деятельности, разработанными на основании вышеуказанных документов и утвержденных директором ГБОУ СОШ с.Ольгино.
Продолжительность непосредственно образовательной деятельности:
- для детей 4-го года жизни – не более 15 минут;
- для детей 5-го года жизни – не более 20 минут;

- для детей 6-го года жизни – не более 25 минут;
- для детей 7-го года жизни – не более 30 минут.

Расписание непосредственно образовательной деятельности должно предусматривать перерыв между занятиями не менее 10 минут.

Ежедневное количество занятий определяется сеткой занятий. Согласно действующему СанПиН 2.4.1.2660-10 и  учебному плану СП ГБОУ СОШ с. Ольгино детского сада № 24 «Журавленок» максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки, включая реализацию дополнительных образовательных программ, не должна превышать:

- для детей 4-го года жизни – 2ч 45 минут;
- для детей 5-го года жизни – 4 ч 00 минут;

- для детей 6-го года жизни – 6 ч 15 минут;

- для детей 7-го года жизни – 8ч 30 минут.

4. УЧАСТНИКИ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
ПРОЦЕССА (ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ).

Взаимоотношения участников строятся на основе сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальным подходом.


4.1. Участниками  воспитательно-образовательного  процесса  в СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детском саду № 24 «Журавленок» являются воспитанники, их родители (законные представители) , педагогические работники, медицинский персонал.

4.2.   Воспитанники СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детского сада № 24 «Журавленок» имеют право на:

-    условия, гарантирующие охрану жизни и здоровья;

-    удовлетворение потребности в эмоционально-личностном общении;

-   защиту от всех форм физического и психического насилия, их чести и достоинства;

-    воспитание и образование в соответствии с Федеральными государственными требованиями;

-    развитие творческих способностей и интересов;

-    удовлетворение физиологических потребностей (питание, сон, отдых) в соответствии с их возрастом и индивидуальными особенностями;

-    получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг.

4.3. Другие права воспитанников СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детского сада № 24 «Журавленок» определены в Конвенции о правах ребенка.

4.4. Родители (законные представители) имеют право:

-   защищать законные права и интересы ребенка;

-   знакомиться с Уставом ГБОУ СОШ с.Ольгино и Положением о структурном подразделении государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы с.Ольгино муниципального района Безенчукскский Самарской области детский сад № 24 «Журавленок» (далее – Положение о структурном подразделении), лицензией на право ведения образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса;

- присутствовать в группе на условиях, определенных договором между государственным бюджетным общеобразовательным учреждением Самарской области средней общеобразовательной школой с. Ольгино муниципального района Безенчукский Самарской области и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего структурное подразделение ГБОУ СОШ с.Ольгино (далее - Договор);

- принимать участие и выражать свое мнение по вопросам воспитания и образования воспитанников;

- досрочно расторгнуть Договор; 

-  оказывать посильную помощь в реализации уставных задач СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детского сада № 24 «Журавленок»; 

-   оказывать посильную помощь в благоустройстве территории;

4.5. Родители (законные представители) обязаны:
-    выполнять Устав  ГБОУ СОШ с. Ольгино и Положение о структурном подразделении;
- соблюдать условия Договора; 
- своевременно сообщать о болезни ребенка, об изменении домашнего адреса, номера  телефона, места работы родителей;

-    вносить плату за содержание ребенка по действующему нормативно- правовому акту;

4.6. На педагогическую работу принимаются лица, имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям квалификационной характеристики по должности и полученной специальности и подтвержденную документами об образовании. 
  К педагогической деятельности не допускаются лица: лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную  силу приговором суда; имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности; имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления; признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке; имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения, социального развития, труда и защиты прав потребителей.

 Педагогические работники знакомятся с Уставом ГБОУ СОШ с. Ольгино, Коллективным договором, Правилами внутреннего Трудового распорядка, должностными инструкциями, приказом «Об охране труда и соблюдением правил техники безопасности».
4.7. Трудовые отношения работника и ГБОУ СОШ с.Ольгино регулируются трудовым договором. Условия трудового договора не могут противоречить законодательству Российской Федерации о труде. Помимо оснований прекращения трудового договора по инициативе администрации, предусмотренных законодательством Российской Федерации о труде, основаниями для увольнения педагогического работника ГБОУ СОШ с. Ольгино по инициативе администрации до истечения срока действия трудового договора являются:

- повторное в течение года грубое нарушение Устава ГБОУ СОШ с.Ольгино;

- применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью воспитанника;

- появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения. Увольнение по настоящим основаниям может осуществляться администрацией ГБОУ СОШ с.Ольгино без согласия Общего собрания трудового коллектива.
4.9. Педагогические работники обязаны:

- соблюдать настоящий устав и локальные акты Учреждения, регламентирующие их права и обязанности;

- подтверждать соответствие занимаемой должности  в установленном порядке;

- бережно относиться к имуществу Учреждения;

- соблюдать   требования   по    охране     труда,   технике безопасности, производственной санитарии и противопожарной защите;

- проходить  периодические  медицинские  обследования  в   установленном законодательством порядке;

- уважать честь и достоинство других участников образовательного процесса.

Иные права и обязанности педагогических работников Учреждения определяются законодательством Российской Федерации, трудовым договором, должностными инструкциями.

  4.10. Педагогические работники имеют право:

- на участие в управлении Учреждением в порядке, определяемым настоящим уставом;

- на защиту профессиональной чести и достоинства;

- на свободу выбора и использования методики обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, учебников в соответствии с федеральным перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе  и с образовательной программой, утвержденной Учреждением, методы оценки знаний обучающихся;

- на охрану труда, социальное страхование в соответствии с действующим законодательством;

- на прохождение аттестации на соответствующую квалификационную категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации, повышение квалификации;

на сокращенную рабочую неделю;

-  на получение ежегодного удлиненного отпуска;

-  на длительный отпуск сроком до одного года не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной преподавательской работы, порядок предоставления которого определяется учредителем;

- на социальные гарантии и льготы, установленные действующим законодательством Российской Федерации, и льготы, предоставляемые в регионе педагогическим работникам образовательных учреждений
4.11  Медицинское обслуживание воспитанников в СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детском саду № 24 «Журавленок» осуществляют органы здравоохранения.  Ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания детей несет медицинский персонал и руководитель структурного подразделения. Медицинские услуги осуществляются и в пределах должностных и функциональных обязанностей.
  4.12. СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад № 24 «Журавленок» обеспечивает гарантированное сбалансированное питание детей на основании примерного 10-ти дневного меню:
 - контроль за организацией питания осуществляется руководителем СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детского сада № 24 «Журавленок», медицинской сестрой;
 - продукты питания приобретаются в торгующих организациях при наличие разрешения служб санитарно – эпидемического  надзора на их реализацию;
 - контроль за качеством питания возлагается на руководителя СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детского сада № 24 «Журавленок»,  медицинскую сестру.

5. УПРАВЛЕНИЕ СТРУКТУРНЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕМ

5.1. Управление структурным подразделением осуществляется в соответствии с Федеральным Законом РФ «Об образовании», Уставом ГБОУ СОШ с. Ольгино и настоящим Положением.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ СТРУКТУРНОГО  ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ

6.1  Согласно Приказа МОиН РФ от 27.10.2011г. № 2562 г. Москва «Об утверждении Типового положения о дошкольном образовательном учреждении»  СП ГБОУ СОШ с.Ольгино детский сад № 24 «Журавленок» может быть реорганизовано или ликвидировано  в случаях и порядке установленном законодательством РФ.
